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Handlungsfelder kommunales Integrationskonzept 
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1. Bildung und Sprache (Priorität)

2. Kinder und Jugendliche

3. Wohnen

4. Wirtschaft, Ausbildung und Arbeit

5. Zusammenleben in Vielfalt

5.1. Antirassismus und Antidiskriminierung

5.2. Interreligiöser Dialog

5.3. Interkulturelle Öffnung der Verwaltung

6. Kultur und Sport

7. Soziale Betreuung und Beratung

7.1. Senior*innen und Pflege

7.2. Gesundheit und Nachhaltigkeit 



Handlungsfeld Bildung und Sprache 

08.02.2022 Amt für Öffentlichkeitsarbeit & Bürgerengagement 3

Maßnahme Akteur*innen

Mehrsprachigkeit durch 
geeignete Maßnahmen 
fördern

- Fotoausstellung „Viele Sprachen- eine Welt“
- Vortrag zu Mehrsprachigkeit 
- Flyer Übersicht herkunftssprachlicher 

Unterricht 

Vhs, Landrastamt Tübingen, Stadtverwaltung 

InB



Handlungsfeld Zusammenleben in Vielfalt 
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Maßnahme Akteur*innen

Antirassismus und 
Antidiskriminierung 

Interkulturelle Öffnung 
der Verwaltung 

Interreligiöser Dialog

- Runder Tisch Antidiskriminierung

- Infoveranstaltungen zu Beratungsangeboten

- Schulprojekt gegen Rassismus

- Internationale Wochen gg Rassismus 

- Seminare Interkulturelle Kommunikation, 
einfache/leichte Sprache 

- Städtische Homepage in einfacher/leichter 
Sprache übersetzen 

- AG für einen Rat der Religionen 

Adis e.V., Abteilung Jugend, Ehrenamt 

Adis e.V., Stadtbibliothek, Ehrenamt, Büro für Integration 
und Willkommenskultur 

JuVer, InB, Schulen, Expert*innen, Ehrenamt

Vhs, KZ-Gedenkstätte, keb, Kino, Theater, 
Stadtbibliothek, Forsthochschule usw.

Diverse Ämter und Abteilungen, Stadtwerke

Stadtverwaltung 

Vertreter*innen von christlichen und muslimischen 
Glaubensgemeinschaften 



Handlungsfeld Soziale Betreuung und Beratung
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Maßnahme Akteur*innen

Senior*innen und Pflege - Übersetzung von Unterlagen
- Integration neuer MA in die Hospistalstiftung

- Erzählcafé im Seniorenzentrum i-Dipfele, 
weitere Veranstaltungen in Planung 

Hospitalstiftung, Büro für Integration und 
Willkommenskultur, Verwaltungsinterne 
Dolmetscher*innen

Seniorenzentrum, Ehrenamt
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Umsetzung des Integrationskonzepts 
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• Bildung von Arbeitsgruppen zu den 7. Handlungsfeldern

• Mitglieder der AG: InB, MA der Verwaltung und externe Expert*innen 



Umsetzung des Integrationskonzepts 
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• Aufgaben der AGs

Maßnahmen priorisieren und ggf. konkretisieren

Verantwortliche benennen 

Projektgruppe(n) bilden

Integrationskonzept fortsetzen 



Zeitplan Treffen AG für die Handlungsfelder
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1. Bildung und Sprache – Amt für Bildung, Kultur und Sport 

2. Kinder und Jugendliche – Amt für Bildung, Kultur und Sport 

3. Wohnen - Frühsommer 2022, Koordination Ordnungsamt

4. Wirtschaft, Ausbildung und Arbeit – Mai 2022, Koordination Büro 
für Integration und Willkommenskultur 

5. Zusammenleben in Vielfalt – April 2022, Koordination Büro für 
Integration und Willkommenskultur 

6. Kultur und Sport – Amt für Bildung, Kultur und Sport 

7. Soziale Betreuung und Beratung – Koordination?
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Danke für die Aufmerksamkeit!


