Hospitalstiftung

zum Heiligen Geist
Rottenburg am Neckar

Wirtschaftsplan

2013

Rottenburg

Stadt arm Neckar







Hospitalstiftung Rottenburg am Neckar

Wirtschaftsplan der Hospitalstiftung

INHALTSVERZEICHNIS

Seite
BeschluBantrag 2
Vorbericht 3-13
Hospitalstiftung
Erfolgsplan 2013 14
- Stiftung Gesamt 15-16
- Altenpflegeheime 17-18
- Tagespflege 19-20
- Konigstralle 47 21-22
- Vermogen 23-24
Zusammenstellung der Einzelergebnisse 25
Vermogensplan 2013 26 - 28
Finanzplan 2013 29-31
Darlehensiibersicht Anlage 1
Stelleniibersicht -gesamt- Anlage 2

Aus rechentechnischen Griinden kénnen in den Tabellen

Rundungsdifferenzen in Hohe von +/- einer Einheit (€, % usw.) auftreten.




Hospitalstiftung Rottenburg am Neckar

Wirtschaftsplan 2013

Der Gemeinderat der Stadt Rottenburg am Neckar als Stiftungsorgan der rechtlich
selbststéndigen Hospitalstiftung hat am ... 2013 folgenden Wirtschafisplan fiir

2013 beschlossen:

I. Der Wirtschaftsplan (Erfolgs- und Vermégensplan) in der vorliegenden Form wird
wie folgt festgestelit:

a) Erfolgsplan Jahresverlust 217.167,-- Euro

408.908,-- Euro

b) Vermd geﬁsplan in Einnahmen
408.908,-- Euro

in Ausgaben

[I. Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen
(Krediterméchtigung) wird auf
festgesetzt.

0,-- Euro

[11. Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird auf 750.000,-- Euro

festgesetzt.

IV. Verpflichtungserméchtigungen
fiir Verpflichtungen kiinftiger Wirtschaftsjahre werden auf

festgesetzt.

1.525.000,-- Euro

V. Die mittelfristige Finanzplanung wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

Rottenburg am Neckar, den ..........oooeviveeiiiiienennn,

Stephan Neher
Oberbiirgermeister




VORBERICHT
2UM

WIRTSCHAFTSPLAN 2013

1. Allgemeines

Die Stiftung "Hospital zum Heiligen Geist” in Rottenburg am Neckar ist eine
selbststindige, rechtsfihige, kommunale Stiftung des 6ffentlichen Rechts.

Der vorliegende Wirtschaftsplan 2013 ist nach dem Eigenbetriebsrecht aufgsbaut.

Der Erfolgsplan und der Vermdgensplan sind wie folgt gegliedert:

a) Altenpflegeheime Hospital zum Heiligen Geist Haus Katharina

und Altentagespflege
Hospital zum Heiligen Geist Haus am Hospitalgarten

Haus am Neckar
Haus am Rammert
Haus Stible

b) Betreutes Wohnen K&nigstrale 47

¢) Vermdgensverwaltung

2. Erfolgsplan 2013

Vorbemerkung: In allen Stiftungsbereichen wurden die Sachkosten, soweit
erforderlich, mit einer angenommenen Preissteigerung von 2 v. H. fortgeschrieben

bzw. individuell hochgerechnet.

Die Personalkosten wurden entsprechend den Eingruppierungen nach dem TVSD und
einer Tariferhhung von 1,4 v, H, ab 01.01.2013, einer weiteren Tariferhbhung von
1,4 v. H. ab 01.08.2013 sowie den Verdnderungen der Bezugsgrifien hochgerechnet.

Wir sind bei der Belegung 2013 von folgender Auslastung im stationéiren Bereich

ausgegangen:
Hospital zum Heiligen Geist Haus Kathatina 98,0 v. H.
Hospital zum Heiligen Geist Haus am Hospitalgarten 80,0 v. H.
Haus am Neckar 08,6 v. H.
Haus am Rammert 08,0 v. H.

97,4 v. H.

Haus Stable




2.1,

Dementsprechend wurden nach der Leistungs- und Qualititsvereinbarung, die wir mit
den Landesverbinden der Pflegekassen und dem Sozialhilfetrdger abgeschlossen
haben, und unter Berficksichtigung der Fachkrafiquote die Stellen in der

Stellentibersicht geplant.

Im Bereich ,,Schulverpflegung betreihen wir seit September 2007 die Mensa im
Paul-Klee-Gymnasium und seit September 2009 die Mensa der Grundschule und
Realschule im Kreuzerfeld. Seit Dezember 2008 beliefern wir die Grund- und
Hauptschule Ergenzingen ebenfalls mit Mittagessen. Ab Januar 2012 sind wir auch
Betreiber der Mensa in der Hohenbergschule, die wir bisher bereits seit 2009 beliefert

haben.

Erfolgsplan fiir den Heimbereich

a) Pflegeheime (vollstationﬁrer Bereich, einschl. Kurzzeitpflege)

Am 31.12.1997 lief die gesetzliche Ubergangsregelung aus, nach der sich die
Heimentgelte nach einheitlichen Pflegesitzen bemessen. Seit 01.01.1998 findet in
allen Pflegeeinrichtungen die Pflegesatzsystematik des Pflegeversicherungsgesetzes
(8. Kapitel SGB XI) Anwendung. Dies bedeutet, dass seit diesem

Zeitpunkt aufgrund der verschiedenen Pflegestufen unterschiecliche Pfiegesitze

gelten.

Neben der Aufteilung der Pflegesiitze nach Pflegestufen milssen die Pflegesiitze seit
dem 01.07.2008 entsprechend der Regelung im § 87 Satz 1 SGB Xl in die vier
Verglitungsbestandteile untergliedert werden:

1, Pflegevergiitung

2. Entgelt fiir Unterkunft (U)

3. Entgelt fiir Verpflegung (V)

4, Investitionsaufwendungen (IK-Anteile),

Dariiber hinaus wird die Ausbildungsumlage in Héhe von 1,00 Euro (Vj. 0,93 Euro)
pro Berechmungstag erhoben. Diese Ausbildungsumlage beruht auf der
Altenpflegeausbildungsausgleichsverordnung (AltPflAusglVO vom 04.10.2005) des

Landes.

Fiir die Pflegeheime der Hospitalstiftung gelten seit 01.07.2012 folgende
(vereinbarten) Pflegesitze:

Pflegeklasse 1 55,58 €/ Pllegetag
Pflegeklasse 2 73,00 €/ Pflegetag
Pflegeklasse 3 93,63 €/ Pflegetag
Unterkunft (U) 13,03 €/ Pflegetag
Verpflegung (V) 10,65 €/ Pflegetag
(U fiir Altenpflegeheim Stible 13,03 €/ Plegetag

V fiir Altenpflegeheim Stéble 10,70 €/ Pflegetag)




Der so genannte Investitionskostenanteil (IK-Anteil) unterliegt nicht den
Pflegesatzverhandlungen, sondern wird aufgrund Landesrecht und
Verwaltungsvorschrift des Kommunalverbandes fiir Jugend und Soziales -KVJS-
(vormals Landeswohlfahrtsverband (LWV)) auf der Grundlage der Investitionskosten

detailliert berechnet,

Die letzten Pflegesatzverhandlungen fanden im Juni 2012 statt. Die
Ptlegesatzvereinbarung hat eine Laufzeit vom 01.07,2012 bis 30.06.2014. Mit der
Pflegesatzvereinbarung verpflichteten wir uns auch zum belegungs- und
pflegestufenabhéngigen Einsatz des Personals unter Berlicksichtigung der
Fachkraftquote.

Die strukturelle Unterdeckung bei den Pflegesiitzen konnte auch in der diesjihrigen
Verhandlung nicht verbessert werden. Wir haben, wie eine Grofizahl der Heime, ein
strukturelles Problem mit den Pflegesiitzen. Die anhaltenden Kostensteigerungen der
letzten Jahre konnten bei den Pflegesétzen nicht realisiert werden, sodass die Schere
zwischen Kosten und Ertrige immer weiter auseinander klaffen. Hierauf haben wir

bereits im Jahresabschluss 2011 hingewiesen.

Bei der Herbstumfrage der Baden-Wiirttembergischen Krankenhausgesellschaft
(BWKG Indikatorumfrage) wird die problematische Situation der Heime (wie folgt)
zum Ausdruck gebracht (Zitat):

,,Die Pilegeinrichtungen bewerten sowohl ihre aktuelle Stimmungslage als auch ihre
Zukunftsperspektiven so pessimistisch wie nie. Neben den finanziellen Sorgen haben
sie grolle Probleme, gualifiziertes Personal zu finden. Die Zahl der
Pilegeeinrichtungen, die Schwierigkeiten hat, freie Stellen bei den Pflegefachkréften
wieder neu zu besetzen, betrigt 83,3 % und ist damit hoher als im Frithjahr 2012,
Damals rechneten 80,4 % mit Schwierigkeiten. (Zitat Ende)

Bei den Altenpflegeeinrichtungen haben in 2011 2/3 (67 %) keinen Gewinn
erwirtschaftet und fiir 2012 rechnen 74,4 % mit keinem positiven Ergebnis.

Die BWKG hat die Ergebnisse der Indikator-Umfrage am 26, Oktober 2012 im
Rahmen einer Pressekonferenz vorgestellt. Trotz unserer grofen Zahl von 26
Auszubildenden (V]. 19) wird es immer schwieriger, Pflege(fach)krifte zu
bekommen. Da nach der Heimpersonalverordnung eine Fachkraftquote von 50%
vorgshalten werden muss, fiihrt der Fachkriftemangel dazu, dass Pflegeplétze nicht

belegt werden kdnnen.

Die Heimentgelte sind unmittelbar im Anschluss an diesen Vorbericht angefiihrt,

Fir die Altenpflegeheime rechnen wir mit einem Jahresfehlbetrag von 118.343 Euro

(Vj. 118.858 Euro).
Die Veriinderung der Belegungen hat unmittelbar Auswirkung auf die

Einnahmesituationen der einzelnen Hduser und auf das Ergebnis. Die Belegungen
resultieren auf Annahmen und sind schwankend.

Hospital zum Heiligen Geist Haus Katharina

Ausgehend von einer geschiitzten Belegung der 48 Bewohnerplatzen von 98 v. H.
{Vorjahr 97,6 v. H.) und in Abh#ngigkeit der Pflegestufenzusammensetzung wurden
im Pflege- und Betreuungsdienst 19,63 Vollkrifte (Vorjahr 19,50 Vollkréfte - VK}

ausgebracht.




Hospital zum Heiligen Geist Haus am Hospitalgarten

Die UmbaumaBnahmen des ehemaligen Krankenhauses in ein Pflegeheim mit 61
Plitzen wurden im Juli 2010 abgeschlossen. Die ersten Aufnahmen erfolgten im

August 2010.

Die Wohngruppen ,,Junge Pflege® und ,Beschiitzter Bersich fiir an Demenz erkrankte
Bewohner* werden sehr gut angenommen. Trotzdem miissen wir aufgrund des
Personelfachkriftemengels ganzjihrig von einer Belegung von durchschnittlich 49

Plitzen ausgehen.
Die Plan-Stellen betragen im Pflege- und Betrevungsdienst 20,16 VK.

Haus am Neckar

Im Altenpflegeheim Haus am Neckar wurden die 69 Bewohnerplitze bei einer
Belegung von 98,6 v. H. den Berechnungen zu Grunde gelegt. Aufgrund der
prognostizierten Belegung und in Abhéngigkeit der Pflegestufenzusammensetzung
wurden die Stellen im Pflege- und Betreuungsdienst mit 30,23 VK (Vj. 29,91 VK)

angesetzt.

Haus am Rammert

Das Altenpflegeheim Haus am Rammert mit 41 Pflegeplitzen wurde im Oktober
2003 fertig gesteilt und ab November 2003 belegt. Die zahlenméBige Darstellung geht

von einer geschitzten Belegung mit 98 v. H. aus.
Die Ausgaben und die Stellen wurden in Abhéngigkeit der Pflegestufenzusammen-

setzung entsprechend ausgebracht und verplant. Die Stellen im Pflege- und
Betreuungsdienst wurden mit 16,94 VI (Vorjahr 17,37 VK) angesetzt.

Haus Stiible

Das Altenpflegeheim Stiible in Neustetten-Remmingsheim mit 36 Pflegeplétzen
wurde von der Hospitalstiftung im Oktober 2003 angepachtet.

Die Belegung wurde mit 97,4 v. H. geschitzt.
Die Stellen im Pflege- und Betreuungsdienst wurden - ebenfalls in Abhéingigkeit der

Pflegestufenzusammensetzung - mit 14,75 VK (Vorjahr 15,86 VK) angesetzt.

b) Altentagespflege (teilstationiirer Bereich)

Bei der Altentagespflege im sanierten Altbau Kdnigstrasse 57 - Haus Katharina -
wurden die Erldse auf der Grundlage der 22 Plitze ermittelt.

Wir rechnen im Planjahr mit einem Gesamtaufwand von 287 T€ (Vj. 263 T€), dem
Erlise von 234 T€ (V]. 191 T€) gegeniiber stehen, so dass ein Ergebnis von ./, 53 T€
(Vj. /.72 T€) entstehen wird. Der Fahrdienst verursachte wiederum den grofiten
Anteil am Verlust. Der Transport wird von einem gewerblichen Unternehmer (zu

Marktpreisen) ausgefiibrt.
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2.2. Vermogensverwaltung

In diesem Bereich sind zusammengefasst:

Allgemeines Grundvermégen (einschl. Spitalhof in der Klausenstralie),
Betreute Wohnungen im Haus am Rammert und beim Haus Stiible

(Neustetten),
Personalleihe des ehemaligen Krankenhauses an das Universititsklinikum

Tiibingen,
« Pensionslasten aus dem Betrieb des ehemaligen Krankenhauses,
o rechtlich unselbststindige Stiftungen und Geldvermigen.

Spitathof in der Klausenstrafle

Die Spitalscheune ist an den Verein Kiinstlerhof Alte Spitalscheune e.V. verpachtet.
Das ehemalige Biirogebiude/Wohngebéude wird fiir Wohn- und Biirozwecke

mietweise fremdgenutzt,

Ehemaliges Krankenhaus

Das Stidtische Krankenhaus Rottenburg am Neckar ging zum 01.01.2004 auf das
Universititsklinilkum Tiibingen (UKT) tiber. Zum 31.12.2008 wurde der
Krankenhausstandort Rottenburg vom UKT geschlossen.

Die Hospitalstiftung entleiht weiterhin noch eine gerings Anzahl von
Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern an das UKT. Aufgrund der Aufgabe des Standortes
Rottenburg am Neckar hat das UKT vermehrt Mitarbeiter/innen itbernommen. Dies
vermindert unsere Personalanfwendungen und die Kostenerstattungen durch das UKT.

Das UKT ersetzt der Hospitalstiftung alle Kosten, die fiir die gestellten
Mitarbeiter/innen aufgrund arbeitsvertraglicher, tariflicher und gesetzlicher

Bestimmungen aufzuwenden sind.

Die Pensionsverpflichtungen der friiheren Beamten bzw. der fritheren, Beamten
gleichgestellten Mitarbeiter des stidt. Krankenhauses Rottenburg am Neckar werden
von der Hospitalstiftung getragen und von keiner anderen Stelle ersetzt.

Fiir die betrieblichen Ertrige wurden 60.761,-- Euro (Vorjehr 130.509,-- Euro)
angesetzt. Diese Ertriige sind ausschlieflich Kostenerstattungen durch das UKT infolge

der Personalgestellung,.

Dadurch entsteht im Teilbereich ehemaliges Krankenhaus ein Jahresfehlbetrag von rd.
57 T€ (Vj. 56 T€), der weiterhin auf die Pensionsverpflichtungen entfillt.

Sonstige Grundstiicke/ betreute Wohnungen/Geldvermogen

Bei den einzelnen Grundstiicken gibt es keine Besonderheiten. Die baulichen

Unterhaltungsmalnahmen werden auf das Notwendigste reduziert.
In den Altenpflegeheimen Stéible in Neustetten und im Haus am Rammert sind betreute

Altenwohnungen angegliedert. Diese Wohnungen werden von der Hospitalstiftung
betreut. Hierbei hat die Hospitalstiftung kein Vermieterrisiko, wie z.B. bei den




Wohnungen in der Konigstrafe 47. Dementsprechend wurden fiir diese betreuten
Wohnungen entsprechendes “Betreuungs-" Personal (siehe Stelleniibersicht) angestellt.
Da diese Wohnungen nicht verwaltet werden, fallen ansonsten nur geringe Kosten an,

die in der “Vermdgensverwaltung” anzusetzen sind.

Das Geldvermégen wird von der stiftungseigenen Kasse verwaltet.
Bei den Zinseinnahmen rechnen wir mit lediglich 5.302 € (Vj. 5.895 €),.

2.3. Zusammenstellung der Finzelergebnisse der Stiftung

Der Erfolgsplan fiir die Gesamtstiftung weist einen Jahresfehlbetrag von 217.167 €
(V] 226.628 €) aus.

Gesamtplanergebnisse Stiftung 2013
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3. Vermogensplan und Finanzplan 2013

3.1. Vermiogensplan

a) Pflegeheime

Im Vermdgenspian 2013 werden fiir die Pflegeheime und die Tagespflege fiir die
jéhrtichen Wiederbeschaftfungen 72.000 € verplant.
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3.2. Entwicklune des Schuldenstandes

b) Zentralkiiche

Bei dem Ansatz von 28.000 € handelt es sich um jéhrliche Wiederbeschaffurngen.
Grundsitzlich werden nur notwendige Geréte ersetzt, die nicht mehr einsatzfihig

sind.

¢) Vermbgensverwaltung

aa} Grunderwerb

Beim Grunderwerb wurden fiir unbebaute Grundstiicke, insbesondere im Bereich
des Kiesabbaugebietes und fiir landwirtschaftliche Grundstticke 30.000 Euro verplant.

bb) Mehrgenerationenwohnen im ehemaligen Spitalhof und Weiterentwicklung des
Areals

Fiir das Grundstiick wurde im Juli 2007 ein Wettbewerbsverfahren fiir eine
stidtebauliche Realisicrung vom Stadtplanungsamt durchgefiihrt. Im Entwurf des
Wettbewerbssiegers, Planungsbiiro Prof. Dr. Gerd Baldauf, Stuttgart, war
vorgesehen, in zwei Baukdrpern ein Bauprojekt fiir Mehrgenerationenwohnungen zu
realisieren, in dem 30 - 40 Wohnungen (in voraussichtlich zwel Bauabschnitten)
gebaut werden sollten. In weiteren zwei Baukdrpern sollten 25 Wohnungen fiir den

allgemeinen Wohnungsmarkt durch Bautriiger realisiert werden.

Daraus ergeben sich — wie in den Vorjahren - folgende Ansétze:

Ersatzparkplitze Innenhof 25.000 €
Gemeinwesenrdume/Wohnungen 500.000 €
525.000 €.

Gesamt

Hierfiir wird eine Verpflichtungserméchtigung im Planjahr vorgesehen, damit gef.
Vertrige abgeschlossen werden kdnnen.

Der (notwendige) Sozialfonds wird erst nach Baufertigstellung bendtigt; die Vertrige

sind, sofern eine entsprechende Vereinbarung angestrebt wird, méglicherweise im

Planjahr abzuschlieBen. Fine Verpflichtungserméchtigung wurde deshalb —wie in den

Vorjahren- mit 1 Mio. € ausgewiesen. Zur Zeit ist nicht davon auszugehen, dass dies !
von der Stiftung noch realisiert wird. Dies wird alsbald abschliefiend beraten. '

Die Schuldenstandsentwicklung ist in der Anlage 1 des Wirtschaftsplanes dargestellt.

Die Darlehensverbindlichkeiten betragen am

01.01.2013 1.398.938,01 €
31.12.2013 1.363.539,42 €.




3.3.

3.4.
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Die Zinsstitze betragen fiir das im Jahr 2005 aufgenommene Darlehen i. H. v. 1,34
Mio. Euro 3,36 % und fiir das im Jahre 2011 aufgenommene Darlehen 1.H. von

300.000 Euro 3,21 %.

Eine Darlehensaufnahme ist im Planjahr nicht vorgesehen.

Verpflichtungsermichticungen (V)

Im Planjahr sind Verpflichtungserméchtigungen i. H. v. 1,525 Mio. € fiir einen
moglichen Sozialfonds fiir “Mehrgenerationenwohnen”, Ersatzparkplétze und
Gemeinwesenraum/Wohnungen im ehemaligen Spitalhof eingestellt (siche hierzu aber
Ziff. 3.1). Damit kénnten die notwendigen Vertriige auf den Weg gebracht werden,

Finanzplan

Im Finanzplan sind die Anstitze fiir die reguléiren Ersatzbeschaffungen fiir die Heime
und fiir den Grundstilckserwerb fortgeschrieben worden. Die weiteren Verluste in den
Planjahren 2014 bis 2016 in Hohe von jeweils 150 T€ resultieren aus den voraus-
sichtlich weiterhin nicht kostendeckenden Pflegesitzen und den weiterhin anfallenden
Verlusten des ,,Krankenhauses* aus Pensionslasten (37 T€). Dabei ist jedoch zu
berficksichtigen, dass in grofem Umfang anzusetzende Abschreibungen

erwirtschaftet werden.

Personalentwicklung

Die Stelleniibersicht ist als Anlage 2 beigefiigt.

Die Hospitalstiftung beschéftigt 365 Persdnen, die auf 172 Vollstellen verteilt sind. In
Zusammenarbeit mit der Altenpflegeschule auf der Liebfrauenhthe in Ergenzingen, in
Herrenberg, Tiibingen und Hechingen bilden wir 26 (Vorjahr 19) Schiiler/innen zu

Altenpfleger/innen aus.

Ausblick

Im ersten Halbjahr 2013 ist gemeinsam mit dem Hospitalausschub eine Klausursitzung
geplant, bei der schwerpunktméBig die Themen Personalmanagement, Fundraising und

strategische Entwicklung behandelt werden.

6. Beschlussvorschlag

Siehe Seite 2.

Rottenburg am Neckar, im November 2012

%W(u}mw

Giinther Danner
Hospitalverwalter







Heimentgelte fiir vollstationiire Pflege, Kurzzeitpflege und Tagespflege

Stand: 01.01.2013
Alten- und Pflegeheim "Haus Katharlna”, Hospital zum Heiligen Geist, Kénigstralle 57, 72108 Rottenburg am Neckar
. » . Heimenlgelt Hueimentgalt . .
i — \ Enigell far Enigoll flir Inveslitions- Ausbildunys- Loist betray | verblaibender Eigenantaeil
Pllegeklnsse | Pliegororpliung Unterkuntt | Verpllegung | kostenaute]l kosienantefl* gesnind monallich d::'sPl:;E;:cknssu dey Bewehners
|Aglich {bei 30 Tnpen)
€ € L4 £ [ € € € €
O/K 26,16 13,03 10,65 8,13 1,00 59,17 1.775,10 - 1,775,100
Q/G 40,84 13,03 10,65 8,33 1,00 73,85 2.215,50 2.215,50
f 55,58 13,03 10,65 8,33 1,00 83,39 2,657,70 1.023,00 1.634,70
2 73,00 13,03 10,65 833 1,00 106,01 3.180,30 1.279,00 1.901,30
3 93,63 13,03 10,65 8,33 1,00 126,64 3.799,20 1.550,00 2,249,20
H 105,73 13,03 10,65 8,33 1,00 138,74 4,162,20 1,918,00 224420

Pflegeheim "Haus am Hospitalgarten”, Hospital zum Helligen Geist, Kinigstrale 57/1, 72108 Rottenburg am Neckar

Pllerckl Pilcecyergitust Enigelt fur Entgelt fir | Investitions- Ausbildungs- Hd:ﬁ;fc" Hni"m::}i':“ Lei iy | vecbleibender Ei
cpoklasse VIS | Unierkunil Verplleguny | kostenanieil kostenanicil® ¢ manttiel der Pllopckasse des Besvolners
taglick {bei 30 Tagen)
£ [ € € ¢ € [ £ €
O/K 26,16 13,03 10,65 11,95 1,00 62,79 1.883,70 - 1.883,70
O/G 40,84 12,03 10,65 11,95 1,00 77,47 2.324,10 2.324,10
1 55,58 13,03 10,65 11,95 1,00 52,21 2.766,30 1.023,00 1,743,30
2 73,00 13,03 10,65 11,95 1,00 109,63 3,288,950 1,275,00 2.009,90
3 93,63 13,0 10,65 11,95 1,00 130,26 3.907,80 1.550,00 2.357.80
H 103,73 13,03 10,65 11,85 1,00 142,36 4.270,80 1.518,00 2.352,%0

Altenpflegeheim "Haus am Neckar", Gartenstralle 24, 72108 Rottenburg am Nackar

Entgelt e | Enuctiine | tovostit Ausbild Hoimartgelt | - Hotmonsol - bt bleibender Bigsnanisi
e , nigelt fir nigell [or nvostilions- usbildungs- cistungsbetrng | verblethender Eigenantzi
Pllegeklasse | Pllegesorgomung Unterkunll | Verpllegung | kosteanieil kosienanteil* gesamt manatlich dar Pllcgeknsse des Bewohners
taglich (bei 30 Tagen}
€ € € € € € € € €
O/K 26,16 13,03 10,65 9,72 1,00 60,56 1.816,80 n 1.816,80
O/IG 40,84 13,03 10,65 9,72 1,00 75,24 2.237,20 -- 225720
1 55,58 13,03 10,63 9,72 1,00 89,93 2.699,40 1,023,060 1.676,40
2 73,00 13,03 10,65 8,72 1,00 107,40 3.222,00 1.279,00 1,943,200
3 93,63 13,03 10,63 9,72 1,00 128,03 3,840,50 1.550,00 2.29b,90
H 105,73 13,03 10,65 9,72 1,00 140,13 4,203,90 1.918,00 228590

Altenpflegehaim "Haus am Rammert”, Schadenweilerstrafie 75, 72108 Rottenburg am Neckar

Engelt Butyell fia Investiti Aughild Helmentgolt Helmentsel Leislungsbelrng verb/elbender Eigenanteil
wigelt fir ntyall far nvestilions usbildungs- } pshelrng 1
Pllegeklasse | Pllogeveryiting Unterkunfl | Veeplfeguog | kestenonteil kostenaniel* gesamt monatlich der Plegekosse dos Bowohnars
tiglich {bei 30 Tagen)
€ € € € € £ € € €
O/K 26,16 13,03 10,65 9,72 1,00 60,36 1.816,80 nmm 1.816,80
O/G 40,84 13,03 10,65 9,72 1,00 75,24 125720 - 225726
[ 35,58 13,03 10,65 9,72 1,00 89,8 2.699,40 1.023,00 1.676,40
2 73,00 13,03 10,65 8,72 1,00 107,40 3.222,00 1.279,00 1.943,00
3 93,63 13,03 10,65 8,92 1,00 128,03 3.840,50 1.550,00 2.290,90
H 105,73 13,03 10,65 o972 1,00 140,13 4.203,90 1.918,00 2.285.9C

Forlsetzung siehe Rickseile

L
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Altenpflegeheim ""Stible", Suebenstralie 14, 72148 Naustatien

Entgot Mir Enigell rGr Investilion: Ausbild Helrertyalt Heimentzolt Laials belr, verbloibonder Eigenanloil
" overuitung | 08 d lions. ildungs- - siglungsbelryg oibondar E ai
Pllegeklusse | Plegevergdiung Unterkunl | Varpilogurg | Sostenanicll Lostenaniell® gesamt moaatllch der Pileyckasss des Buwohners
triglick [bei 30 Tagen}
€ £ € € € € € € €
O/K 26,16 13,03 15,70 9,77 1,00 69,66 1.819,80 o 1.819,80
Q/G 40,84 13,03 10,70 9,77 1,00 75,34 2.260,20 - 2.260,20
| 55,58 3,03 10,70 877 1,00 90,08 2.702,40 1.023,00 1.679,40
2 73,00 13,03 10,70 9,77 1,00 107,50 3,225,00 1.279,00 1.946,00
3 93,63 13,03 10,70 9,77 1,00 128,13 3.843,50 1,550,00 2,293,890
H 105,73 13,03 13,70 9,77 1,00 140,23 4.206,90 1.918,00 2.288,80

Tagsspflege Im Hospital zum Heiligen Gelst "Haus Katharina", Kénigstralle 57, 72108 Rottenburg 2am Neckar

st | sy | ST | e | i | i | et | e
€ [ € € £ € £

i anerel 32,00 3,37 413 3,54 121 44,25 0,00%#

! 32,00 337 [ 413 3,54 121 44,25 450,00 +*

2 45,00 337 | 403 3,54 121 5725 | 1.100,00%

3 52,50 337 | 40 3,54 121 6475 | 1.550,00 %

hsveracdnung (ANIPRAWglYO).

* D Ausbildungskostienuniil gilt vorbehaltlich der jewalligen A pemd! Altenpt

4+ Mochsthetrige gemal § 41 Abs. 2 5GB X!
v#4 D durzedl avch keine Yorgdtungsverinbarung mit dein KIS besteht, werden die Kosten von Gsten die nicht in einer Fllegeklasse vingesiull sind,

nighil wier nur mit Einzelvecsintirung vom Sozialamt dbermonien.

Zusitzliche Berechnung des Baférderungsentgeltes gamal Rahmenvertrag

fiir tellstationdre Pflege gem3@ § 75 Absatz 1 5GB X| fir das Land Baden-Wirttemberg:

Die personalkestenunabh3ngigen Fahrtkasten werden gestaffelt nach Entfernungen wie folgt
in die Verglitungen flir den pflegebedingten Aufwand eingerechnet:

Bls zu 3 km pro Gast und Tag 1,50 Euro
Oher 3 km bis 10 km pro Gast und Tag 3,00 Euro
tiber 10 km pro Gast und Tag 4,50 Eura
Stand: 01.01.2013

Zu Spalte 1:
Pflageklasse O (K): Pllagerischer Hilfsbedarf ven unter 20 Minuten tiglich

Pflegeklasse G (GY: Pflegerischer Hilfsbedarf von 20 bis 44 Minuten tiglich
Pllegeklasse |1 Thgliche Grundpflege von 45 bis 120 Minuten
Pflegeklasse 2:  Tigliche Grundpflege von 121 bis 240 Minuten
Pflegeklasse 3:  Tagliche Grundpfisge ven fiber 240 Minuten

(entspricht Bewohner ahng Einstufung)

Zu Spalte 2:
Die Pllegevergiiung nach § 82 Sozialgesetzbuch (SGB) X1 enthdlt die Aufiwendungen fir die sltgemeinen Pflegeleistungen, die medi-

zinische Behandlungspflege sowie dis soziale Betreuung. Auberdem sind die Aufwendungen fir Verwaltung, Wasser, Energie, Reinigung,

Abfallantsorgung und Wiischeversorgung hitlftig enthalten.

Zu Spalte 3 uad 4
Die Abkilrzungen "U" und "V*" stehen fir Entgelt fir Unterkunfi" und "Entuelt fiir Verp{leguny” nach § 87 SGB X1, Die Entgelte beinhalten die

Aufivendungen far die Speisen- und Getréinkeversorgung, Aufivendungen fiir Verwaltung, Wasser, Energie, Reinigung, Abfallentsorgung und

Wiischeversorpung sind zu 50 % anthalten.

Zu Spalte 5:
Als [K-Anteil werden die Investitionsaufvendungen nach § 82 Absatz 3 SGB XI bezgichnat. Er setzt sich aus den Aufwendungen fir
Verzinsung, Tilgung, Miete, Abschreibung und [nstandhaltung zusammen, div nicht durch offeniliche Farderung abgedeckt sind.

Zu Spalte &;
Der Aufstockungsbetrag wird gemiD Altenpflegeausbildungsausgleichsverordnung {AltPAAuszIVO) erhoben. Er dient

2ur Mitfinanzierung der Ausbildungskosten in der Altenpfiege. Er tehigt somit auch zur Sicherung der Qualitdt in der Altenpflege bei.
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A.Erfolgsplan

. Stiftung Gesamt

15

g o Planansatz ‘Planansatz. Ergebnis
ifd. PBY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 2014
Mr, Konten HospitalstIfung Rottenburg am Negkar Gesamt . Gesamt ~ Gasamt -
Gruppe | ERTRAGEund AUFWENDUNGEN .. Euro Euro Euro
41-43 Ertrége aus arlgameihen Pflegelelstungen geman PIVG 8.433.177 6,336,025 5.9058.271
413,424,433)  Ertrage aus Unterkunk und Verpflagung 2,105,448 2,070,100 1,740,983
414 it Ertrige aus Zusatzlsistungen nach PIVG 77.085 69.035) 85,566
_ {414,425426,434,435)
45 Ertrdge aus nicht-8ffentlicher Férderung . [ .
flr Investitionen (IK-Antell} © 878.338] 801.004 813,865
44 Zuweisungen und Zuschisse zu Batrlebskoslen 22.200] 14,6?2' 14.418
48,56-57 | Scnstigs belrletliche Ertrage 784.197| gl8.192) 838,323
Zwischensymme 1.- 8. 10,312,346 10’.207..928 9.384.523
Pérsc':gnalauﬁvand
80 ~ &) Lohne und Gahéler ) . 5,800.015 5._735.155'_‘ 5.483.403
6164 b) Soziafabgaben, Altarsversorgung und senst.Aufw, 1.771.135 1.747.725, 1,780.748
. Zwischensumme: 75571180 7.492,891} 7,224,442
Matarialaufwand
85 &) Lebensmittal " 457.092 458,758 417784
86 b} Aufwendungan fir Zusatzlelstungen 75.625 67.675 48759
87 | c)Wasser, Energle, Brennstoffs 515.243] 485.308 421457
88,70 [ d)WirtschaftshedariVarwaltungsbedarf 758,356 . 773.281 §71.227
. 685 Aufwandurgan fir zentrale Dienstielstungen . 25.851 5{8_2 . 22.560
71 Steuern, Abgaheq,.\/e_rsfcherungen 182.828] 128.478 122.066
78 Mialen, Pacht, L_easing 166.187 168,278 1651379
T Zwischensumme 7.- 11, ’ \ - 0.702.131 9,802,521 9,003,674
610.214 805.407 . 304,349

Zwischenergebnis

|




le’

a -

. Planansatz . F'.Iananaatz Ergebnly
Ifd. PBY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2045 2012 2011
| Nr, Klo Hospitalstiffung Rottenburg am Megkar Gesamt - Gasamt Gegamt
Gr. ERTRAGEuUN AUFWENDUNGEN Euro Euro Buro
12, 45 ‘_ Ertrége aus r‘.\fféntf.Fdrdarung von lnvestiionen ¢ .0 0
13, 47 Ertréga aus der Aufldsung von Sondsrposten 313,394y 313.524 328.355
14. 74 Aufwendungeﬁ aus der Zuflihrung von Sonderposten/Vern. o 0 1.327
14, 78 Abschrelbungen _ o
) 751 a) Abschrelbungen auf Sachanlagen 722302 720,877 740.291
750,753,754 b}y Abschreibungen auf Forderungan u.Sonst.Varm, - ¢ ar 2715
| 18, 771 . Aufwandungen i Instandhaliung, instandsetzung u. Wartung 285.873 - 281.943 215621
17. ‘ 772,781 “Bonstige ordentliche Aufwandungen 91.171}- §8.109 71,0658
Zwischensumme 12. - 17. . -786.052 ' --7B7.408 -702.863
I Zwisahenergebnls: -175.838 -181.999 4307844
18, 503 Errage sus Finanzanlagen 0 0 0
18 51 Zinsan und dhvliche Errage 8362/ 5.895 5187
20 | 72 Zinsen und hnliche Aufwendungen 48111} " 48302, 64,428
. Zwischensummea. 18, - 20, -'40..8_09 42,407 -58,242
,‘ 21, Ergebnis der gewshnlichen Geschaftatatigksit -216.647 -224.408 457,058
22, 58 Aufierordentliche Errdge 0 -0 50,979
|23, | 780{0.781) Auierordeniliche Aufwendungen 520| 2.222 30.408
24.| . 52,53 Weitere Ertrage ol ., 0 §59.754
28, Aulkerordentliches Ergebnis (22, -24.) -520 -2,222 580.225
26, 88 Zinsausgielch Zurechnung 0 <0 0
) . der Aufwandsbereiche:  Abgabe 0 o
217467} . -226.628 123169 -

a7

" Jahrestiberschufi/Jahrasfehibetrag ()




A.Evfolgsplan

Altenpflegeheime

. Planansatz -~

' _ o . _ - Planansaiz Ergeb’nlse
Ifd. PBV - WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 2011
Nr. Konfen Hospitalstiftung Rottenburg am Neckar Altonpflegehaima | ' Altenpflagahelme Altsnptlagshsime
~ Gruppe ERTRAGEund AUFWENDUNGEN Euro Euro Euro
1 41-43 " Ertrige aus aligerneinen Pﬂegeleistungen gamani PIVG B8.265.723 6.210.493 5,759,178
2. 1413424,433| Ertréige aus Unterkunf und Verpflegung 2.074.728 2,049,419, 1.716.935
3. 414F Ertrdge aus Zusatzleistungen nach PAVG 77.025 68..975 84,586
' {414,425,426,434,435) ' ' '
4, 45 Ertriige aus nicht-tffentiicher Férderung :
: fur Investitionen (IK-Anteil) o 864.838(. 879.073 788.271
5 [ 44 Zuwafsﬁngen und.-Zuschiisse zu Betrfebskdstah 22200 14.672) 13.644
6. | 48,5557 | Sonstige betrighliche Ertrage 388.715 350.697 _ 407,462
Zwischensumms 1- 6. 9393225 §.573.928] B.770.074
7. ' F’ers'onalaufwand _
- B0 - &) Léhne und éehé-lter ) : - i 5.5.27.134 5.431.512|  51186.222
61-64 b} Sozialabgaben, Altersversorgung und sonst.Aufw. 1.635.922/ - 1.611.473 - 1.563.156
Zwisshansumme: 7.763.056 7.042.685 6723379
8. . Materialaufwand ‘ | -
85 a) Labensmitte! . 441,709 444,691 . 403.578
66 | ‘b) Aufwendungen fiJrZusa!z‘Iefsiungen 25'.625, 687.575 48.759 '
67 ¢) Wasser, Enargle, Brennstoffe 454.380] . 416.121 380,024
8870 d) 'WirtschaftsbedarfNemvaituanbedarf -663.013] 876.805| 551,047
o | 685 Aufwendungen fur zenirale Dienstleistungen - 18.568 44.150 18,737
1. 7 Steusrn, Abgaben, Versicherungsn 115.100 109.770 108,157
| 11. | 78 " Misten, Pacht, Leasing 128.250 128,352 124.608
Zwischensumme 7.- 11, _ 9;0_5_7_.711_ ~ 8,628.252 8.419.289
Zwischenergabnis 635.519 845.077| 350,785

Erlii_uterungen:
- 1fd. Nr. 5 Kto0.Gr.44:

Zuwdisungen und. Zuschiisse zﬁ Bcn'iebskos.ten: Ersatz fir Bundesfreiwilligendienst

- Ifd. Nr. 6 Kt0.Gr.48,55-57: Enthilt Erstattung fiir Altenpflege-Auszubildende (98 TE), Erlose Fssen an Dritte.
‘ - (224 T€), Skonti, SchwbH-Forderung (4 T€), Erldse fiir Betreuungsnachmittag und

_ Cafeteria (Haus am Neckar).
Ifd. Nr.11 Kio.Gr.76:

07.01,2013 2

Mieten, Pachten, Leasing: einschl. Pachtzahlung PFH Stible in Ncuste.tten (115 T€).
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Altenpflegeheime

] . : Planansatz Planansatz * Ergebnig
“Ifd. PBY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 201'1‘
1 Nr. Kto Hospitalstiftung Rottenburg am Neckar Altenpflegeheime | Altenpflagsheime | Altenpflegeheime
Gr. ERT_RAGEUnd AUFWENDUNGEN Euro Euro Euro
12. 45 Ertrage eus tffentl.F8rderung von Investitionen o a 0
13 47 Erirage aus der Aufldsung von Senderposten 300.681]) . 300.750 so7e
| 14. 74 Aufwendungen aus derZufuhrun’g'-von Sonderposten/Verk, ] 0 - 0
15. 75 - | Abschrelbungen _of 0 ' 0
781 4 a)yAbschreibungen auf Sachanlagen : 665.6852 666.633 685,332
750,753,754, b) Abschirelbungen auf Forderungen u.Sonst.Verm, g D 2.685
6. | 771 Aufwendungen for Instandhaltung, Instandsetzung u. Warty 255,248} 255.248 191.49%
17| 772,781 Sonstige ordentliche Aufwendungen 7 : 87.531 94,658 77.350 .
Zwischensumme 12, - 17, +707.750 -715.789 841,
' L Zwischenergebnis: 72,231} -70.712 -291.042
- 18. 503 Ertrdge aus. Finanzanlagen 0 ) 0
19. 51 Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 480
20. 72 Zinisen und #hniiche Aufwendungen - 46.111] 48,1461 58,754
Zwisohansumme 18.- 20, WIXEL 48,146 58274
21. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigeit -118.343 -118.858) 349,315
22, 56 " Autsrordentliiche Ertrage 0 0 49,229
| 23. ! 780(0.781) | Aufberordentliche Aufwandungen .0 S0 - 5,795
| 241 5283 | Weitere Errage 0 0 19.407
25. | _ AuBerordentliches Ergebnis (22, -24.) 0 0 B2.t
{28, 88. Zinsauaglelch Zurechnung 0 0 o
der Aufwandsbereiche Abgabe ¢ 0 - B
‘27, ~ JahresilberschuftJahresfenlbetrag (-) - -118,343 . -118.858 -286.475

.Erliuterungen:
Ifd, Nr.13 Kta.Gr. 47:

id.Nz. 15 Kto.Gr

. 750/ S _ .
~751: Von den Abschreibungen entfallen auf das FHaus Katharina 126 T€, auf das Haus am

Neckar 98 T€, Haus am Rammiert 103 T€ und Stible

Hospitalgarten 327 T€, Haus am
11 T€.

1d. Nr.17 Kto.Gr. 772 Bnthilt Aufwand Umlage filr Auszubildende (87 T€).

07012012 2

Im Wesentlichen ent‘falleﬁ.auf das Haus Katharina 67 T€, auf dés: Haus am
Hospitalgarten 185 T€ und auf das Haus am Rammert 43 TE.
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A.Erfolgsplan Tagespflege
T Planansatz Planansatz Ergebnis
Jrd. ‘PBY : WIRTSCHA-FTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 2011 )
Nr. Konten | Hospitalstifitung Rottenburg am Neckar Tagesapflege Tagespflege |  Tagespflege
Gruppe. | ERTRAGEuUnd AUFWENDUMNGEN Euro Euro ' Euro
1, 41-43 Ertrags aus allgemeinen Pflegelaislungsn gemén PAVG . 167.453 125,532 148.096
2. |413,424,433 Ertrage aus Unterkunft und'\/erpﬂe_gung' ‘ 30,720 -20.8810 - 24.047
3. 414 ff Ertréige aus Zusatzlefstungen nach PAVG 960 8680 LEly
( 414,425,428,434,435) ' '
4. 48 Ertrage aus nicht-8ffantlicher Férdarung . : .
fir Investlliorisn (IK-Arteil) : 14,500 21,831 25,694
5 44 Zuwaisungen und Zuschilsse zu Betriebskosten 0 -0 772
5 | 48,58-57 | Sonstige bstrletliche Ertrage 7.604] 8.888 6,580
‘ Zwischensumma 1, 6. 221.257, - 177.882 207.169
Farsonalaufvand
60 | &)Lshneund Gahdller _ 129,249 112.878 124,658
81-84 by Sozialabgaben, Altersversorgung und sonst.Auf. 38,237 22.922 83518
Zwischansumme: 185,436 145,800 158176,
Materialauiwand ‘ :
85 a) Lebensmittel 15,2831 14,107 14.193
6@ " b) Aufiwendungan fﬁr-Zusatzleistungén ¢ 0 0
- 87 c) Wasser, Energis, Brennstoffe 14,383 11.825 12.151
68,70 d} Wirtschaﬁsbedérf!\/ema!lungsbedarf 60.668 &1.468 | 36.751
£85 Aufwendungen fiir zentrale Disnstleistungen 180 400 186
71 Steuarh, Abgaban, Vsrs.icherungen 4.416 3.674 4,258
78 Mlatan, Pacht, Leasing 780 780} 758
- f Zwischensumma 7.- 11, | oetarel 23185 e
-40.039 -59.861 59,281

Zwischenargabnis
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. Planansatz Planansatz Ergebnis
i3 _F’B\/ WIRTSCHAFTSPLAN; ERFOLGSPLAN 2013 2012 201
Nr. Kie Hospitalstiftung Rottarhyro am Neckar Tagespflage Tagespflege Tagespflage
Gr. ERTRAGEund AUFWENDUNGEN . " Eurc Euro Euro
12, 45 Ertrége aus &ffent!. Férderung von Invastitionan 84 0 o
13, | 47 Erirage aus der Aufidsung von Sonderposten 42713 12,774 13.278
14, 74 Aufwendungen aus der Zufihrung von Sonderpostan/Varb. 0 0 bl
15. 75 Abschreibungen ‘ . 1
. 751 a) Abschraibungen auf Sachanlagen 18.6808 - 18,731 19,353
750,753,754 b) Abschreibungen auf Forderungan u.Sonst.Varm, ) ¢ o] 17
18, 771 Aufwendungan fir Instandhaltung, Instandsetzung u. Wartung S 3118 3118 1,716 N
17, 772,781 Sonstige ordentliche Aufwendungen : 3.840 3.451, . 3.488
Zwischensumme 12, - 17. -12.652 -12,526 -1 1'.2_63
Zwischenargsbnis: - -52.891 -72,387 -80.544
18 503 " Ertrags aus Finanzaniagen 0 0 0
18. 51 Zinsen und Ahnliche Erréga 0 0 o
20. | 72 Zinssn und &hnicha Aufwandungen 0 0 758
Zwischensumme 18. - 20, af [ .-‘.’5_9
21. Ergebnis der g‘ewahn"nchen'Geschaftst_ﬁtigkeit -52.691] 272,387 -81,303
22, 56 AuRerordantliche Ertrdge 0 0. 269
23, [-780{0.781) | -Aufterordentliche Aufwendungan . . R NUTUTIIS - S . o 0
24| 5283 | Wailere Etrage 0 o] 255
25, Auferordentiches Ergebnis (22, -24.) 0 0 525
| 26, 88 Zinsausglaich Zurechnung .0 0 0
der Aufwandsbareiche Abgabe 0 0 0
| 27. Jahresiibarschuf/Jahresfeanlbetrag (-) 52,891 72,387 _go.778




AErfolgsplan Kénigstr.47
! ' ) Flanansatz Flanansatz Ergehnls
ifd, | - PBV WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 201
Nr' [ Kontan Hospjtalstiftung Rottenburg am Neckar Kdnigstr.47 Kénlgstr4T Kdnigatrd7?
: Gruppe ERTRAGEud AUFWENDUNGEN Euro Euro Euro
1. ‘41-43' _Ertrélg_e aus allgemeinen Pllageleistungen gemal PIVG 0 0 Iy
2. 413,424,433 Ertréige aus Unterkunft und-Verpfiagung . 0 - 0
3. 414 ff Ertrage aus Zusatzleistungen nach PAVG ¢ 0 0
(414,425,426,434.435) : |
4, 48 Ertréige aus nicht-8ffentlicher Férdarung 1
) fur Investitionen (JK-Anteil) ] a 0
[ 5, 44 Zuweisungen und Zuschilsse zu Betriebskostan 0 0 0
8. 43,55-57 .| Sonslige betrlebliché Ertrége 75.879 75.242 73.095
Zwischensumme 1.- 8, - 75.879 75.242 73.085
7. _ Parsanalaufwand
60 "a) Léhne und Gehdlter _ 8174 g1a1. 6229
61-64 b) Sozislabgeiberi, Altarsversorgung und sonst.Aufw. 993 1,003 1,783
Zwischensumme, 7.156 7:.155 8.012
8 Materalaufwand
55 a) Lebansmittel | o 0; 0
66 b) 'Aquendungem filr Zus-étilelstungen .0 0| g
67 o) Wasser, Enargie, Brennstoffa 15.760| 15365 12434
68,70 d) Wirtschaitsbedarf/Verwaltungstbedart - 7.197 7.627' 5,515
9 BAS Aufwendungen fur zentrale Disnsflelstungen. 1.591] 1.750 1,684
10.] .. 71 Steuern, Abgaben, Varsicherungen . 4.247 4182, 3,340
1 78 " Misten, Pacht, Leasing © 28147 36,147 15.147
Zwischensumma 7.- 11 75208] TIoEA|EeER
3.671 2,988 6.263

Zwi_schenergebm’s

‘Erliuteringen:
ifd, Nr.8 Kitn, Gr.68,70: -

Verwaltungsbedarf: v. a. der Kosten ﬁ‘.m Kabelanschlufd (1150 €), Wirmedienst
vertrag (610 €), Notruf DRK, Aufzugsnotruf und Zihlermieten, '

21




22

‘ : Planansatz Planansatz Ergebnis
Ifd. | PaY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFCLGSPLAN - 2013 2012 2011
N, Klo Hogpltalstiftung Rottenburg am Neckar Kénigstr.47 . Kénigstrd7? Kénligstr.d?
Gr. ERTRAGEund AUFWENDUNGEN Eurp Euro Etro
12 45 "Ertrige aus 8ffent,Férdsrung von Inveslitionen o} ) 0
13 47 Ertrdge aus der Aufidsung vun'Sdnderposten 0 - ¢ 0
' 14, 74 Aufwe'ndun'gen aus der Zufiihrung von Soaderposlan/\/erb.; 0 0 0
15. 75 | Abschraibungen . B
. |. 751 | a)Abschrelbungsn auf Sachanlagen ol ol ]
; 750,753,754  b) Abschrelbungen auf Forderungsn u.Sonst.Verm. G 0 0
18. 771 Aufwendungen fr Insfandhaltung, Instandsetzung u. Wartung 2.408 2,378 2,148
17. 772,781 Sanstige ordentliche Aufwendungen : . i ] 3.485
" Zwlschensumme 12. - 17, 5308 2378 EE
Zwischenargebnis: 1.283 610 830
8. 503 Ertréige: aus Rinanzanlagen ol ] 0
E 1 Zinsen und ahnliche Ertrdge 0 0} 0
20. 72 - Zinsen und Ahnliche Aufwendungan 0 0 0
waschénsumme 18. - 20. 0 0 0
21, Ergebnis dar gewdhnlichen Geschéftstﬁtigkait 1,283 610/ ~ 830.
2. 58 Auferordaniliche Ertrége o] of - 583
23. | 780(0.781) { Auerordenilichs Aufwendungen o ol 0
24.| 5253 Weitere Ertifige i) 0 0
25. AuRerordentiches Ergebais (22, -24.) 0 ol 883
26. a8 Zinsausgleich Zurechnung 0 0 0
der Aufwandsbereiche  Abgabe. ¥ 0 0
27, .Jahresiiberschuf/Jahresfeblbetrag () . 1.263 61¢ 1,314
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A.Erfol-gsp'!a n Vermiigen
‘ : Planansatz Planansatz - Ergebnls
Ifd. PBY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 2071
Nr: Konten Hospitalstiftung Rottenburg am Neckar . Varmégen Vermigen Vermdgen
Gruppe ERTRAGE und AUFWENDUNGEN " Euro Euro - Eurg
1. 41-43 Erirdge aus allgemeinen Pflagelalstungen gemdn PAVE 0 0 0
2. |413,424,433) Eririge aus Unterkunft und Verpflegung ' o/ 0. 0
3. | 414f | Eriéige aus Zusatzislstungen rach PAVG 0 0 i
_ ( 414,425,426,434,435) | '
45 Ertrége aus nicht-dffentiicher Férderung
fir Investltionsn (IK-Antail) c 0 0
44 Zuweisungen und Zusghlisse zu Belrle_bskosien ) o 0
48,55-57 Sonstige bstrie'bkiche Er-tréige 321.989 381,385 348,185
Zwischenstimme .- 6 T 3271.568 387}36_5 348,185
Personalaufwand
50 ‘ay Lahne und Gehdlter 137.4583 184.584 148,585 -
61-84 &) Sozmlabgaben Alters\Jersorgung und sanat.Aufw, '97.683 112.327 132,250
Zwischensumme; 235.441 296,922 274,875
Materlalaufwand ' )
85 ay Lebansmittsl 0 ¢ 12
' aé o]} Auﬁa{endungen fiar Z'usatzlelstungeh 0 "0 0
67 ¢) Wasser, Energig, Brennstofie ' 30.738 22,286/ 17.148
€870 |. d)WirischafisbedariVarwaltungsbedarf 27.478 © '27.578 17.514
&85 - Aufwendungen fUr zentrale Dienstleistungan 5212 5.528 4.973
71 Steuern, Abgaben, Versicharungen 8.066 8.850 8,311
76 Mieten, Pacht, Leasing a.000| 3,000 3.870
‘ ‘Zwischensumme 7.~ 11, 310,836 J64.162 331.104
11.063 - 17.203 17,082

Zwischenergebnis

Erlauteruncren'

Ifd. Nr. 6.Kto.Gr, 4z, 55- 57: Scnstlge betriebliche Ertrige: Erstattungen des UKT furPersonaloesteHuﬂg (61
T€), Mieten u, Pachten (188 T€), Betreuungsgebiihren (24 TE). '

fd Nz 7 Kto.G'r,GO-tl

£, Ni.8 Kio.Gr.68,70:

1Ifd. Nr. 9 Kip.Gr.685:

Rammert und Stible),

Personalkosten fiir Personalgestellung an das UKT, anteilige Personalkosten der
Hospitalverwaltung sowie Pensionsverpflichtungen aus ehemaligem drztlichen

Dienst und Verwaitung des Krankenhauses (57 T€)
Verwaltungsbedarf: u. a. Norruﬂelsnmgen fiir betreute Wohnungen {(bei Haus ani

Aufwendungen filr zentrale D:enstlelsmngan Verwmlmngskostenbextrﬂg der Stadt
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] j ] Plana‘nséiz . Planansatz Ergabnis
Ifd. pBY WIRTSCHAFTSPLAN: ERFOLGSPLAN 2013 2012 2011
Nr. Kto Hospitalstiftung Rettenburg am Neckar Varmbgen Vermdgen Vermdgen
Gr. ERTRAGEuWd AUFWENDUNGEN Eure Euro Euro
12, 45 Ertrage aus dffentl Fardarung von [nvestiionen 0 g 0
13, 47 ErtrBge aus der Aufldsung von Sonderposten 0 0 0
.14. 74 . Aufwendungen aus der Zufliihrung von SonderposteniVerd. 0 0 1.327 .
15. 75 Abschrelbungen ' : .
751 a) Abschreibungen auf Sachanlagen-. . 38,042 - 35513 35.805
) 750,753 754 b) Abschraibungen auf Fordarungen u.SonstVerm. 0 ' o - 28
18. 771 Aufwendungen fir Ingtandhalting, instandsatzung v. Warlung 25208 21.2007, 20.258
| 7. 772,781 Sonstlge ordentliche Aufwendungen ¢} a 8.561
r R Zwischensumma 12. - 17, ~Bazdz| . B6.713 -B5.778
Zwischenergebnis: 52,179 -39.510 48.857
18. 503 ErfrélQe aus Finanzanlagan ] 0 ¢
| 10. 51 Zinsen und &hnliche Ertrige 5.302 5,868 4.707
20. 72 * Zinsan.und ahnlicha Aufwendungen 0 156 4,915
: Zwés’chensumme 18. - 200 5.202 5738 . 208
r 2‘1,; Ergébnis der gewdhanllchen Geschiftstitigkelt -46.875 -33.7?1.- -43.305
22 1 58 7 Aulterordentliche Ertrige o} 0 697
23. '780(0.?815 Aur_sérardénrt\lche A’ufwehduﬁgen o - B20) ' 2.222] 2,775
24 | 5253 | Welters Eridge o ) 540.092
( 25: Aullerordentliches Ergabnis (22. -24.) ' -520 -2.222 538.014
26, 83 Zinsausgielch Zurechn.ugn'g ¢ 0 0
: der Aufwandsbersiche  Abgabg 0 0 {0
47,336 -35.933 | 483,109

27,

—— e "

Jahrasl berschﬁﬂlJah‘resfehl.hetrag (=)




07.01.2013 1

Zusammenstellung der Einzelergebnisse:
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|Einfchting 7 = | -Plan 2013in°€ .| 'Plan 2012.in € .| Ergebnis 2014 in €
Altenpflegeheime -118.343 -118.858 -286.475;
Tagespflage -52.691 -72.387 -80.778/
Konigstrake 47 1.263 610 1.314;
Vermdgensverwaltung -47.396 -35.993 489,109,
|Gesamtplanergebnis Stiftung -217.167 -226.628 123.169.
nachrichtlich:
|darin-enthalten: . cie et 2 0ia] U Plani2013in €40 Plan20127n € Ergebnis 2011in.€
Mur?serordenthches Ergebnls -520 -2.222 580.225]
Ergebnis der gewdhnlichen Geschafistatigkeit -216.647 -224.406 -457 056!
darin enthalten:
a) Abschreibungen auf Sachanlagen 722,302 720.877 740.291§
b) Ertrége aus der Auflésung von Sonderposten -313.394 -313.524 -328.355!
Ergebnis ohne Abschreibungen
und ohne Auflésung von Sonderposten 192.261 182.947 -45.120!

13:57

Wirtachaflzplan 2013
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Vermégensplan fiir das Wirtschaftsiahr 2013

Finanzierungsniittel (Einnahmen)
Lfg. Bezelchnung - Eurg - Erlauterung
| Nr. ) :
1 ' i : 3 4
1. [Zuflihrung zum Stammkapital
2. |7Zufihrung zu Ricklagen abz.Entnahmen
3. |Jahresgewinn ‘
4, |Zufhrung zu Sonderposten mit Ricklagenantell "
abzlglich Entnahmen aus SoPo -313.394
5. |Zuweisungen und Zuschlsse
abztiglich Aufltsungsbeatrage
8. |zufuhrung zu largfristigen Rickstellungen 1
abzlglich Entnahmen :
7. |Kredite
a) von der Gemeinde .
b) von Dritten
~8, |Abschreibungen und Anlagenabgénge .
a} Akschreibungen _ 722,302
b) Erlése aus Grundstlicksverkaufen
9. (Verminderung des Nettogeldvermdgens
|
Finanzierungsmittel insgesamt 408.908




Hospitalgtiftung Rottenburg am Neckar
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investitionen

l

Finanzierungshedarf
{Ausgaben)

Planansatz

(nachrichtlich)

LA,

Nr.

Bezeichnung

Ausgzben des
Wirtschafls-

jabres
2013
Euro

Verpflichtungs-
ermichligungen
des Wirtschafts-

jahres
Euro

Gesamtausgabe- [bisher berell-

badarf gestellt

Eurg Eurc

Erltinterungen

3

4

5 6

[

1.

10.

1.

{a) Einrichtungen und Ausstattungen

l - 2

Sacharlagen und imma-
terielle Anlagewerte

fiir Plegeheim Haus Katharina
a) Einrichiungen und Ausstatiungan

fiir Pfleceheim Haus am Hespitalgarten
a) Einrichtungen und Aussiattungen

flir Tagespflege Konigsir, -5?

fiir Pflageheim Haus am Neckar

a) Einrichtungen und Ausstattungen.

fur Plegehelm Haus am Rammert
a) Einrichtungen und Ausstattungen

fiir Pflageheim Stable
a) Einrichtungen und Ausstattungen

1fir Vermagensverwaltung

|mit Rtcklagenantsi!

fir Zeotralkliche

fiir K&nigsiralte 47

a) Grunderwerb
b} Spitalhof/Bauhof )
'Ersat;parkpléitze. Gemeinwesenraum/Mohnung

Mehrgenerationenhaus Sozlalfonds
Finanzanlagen

Rickzahlung von S‘tamm}‘(apital
Entriahme aus R'L]cklégen
Jahresverjust

Entnahme Sonderposien

Aufldéung Eriragszuschilsse

Entnahme langfristiger
Rickstellungen

Tilgung von Krediten
Gewdhrung von Kraditen
a} an Gemeinde

b) an Dritte-

Zunzhme des Nettogeldvermégens'

an

14,000
© 5.000
1.000
24.000
: 14.000"

14.000

28.000

30.000

0

217.187

'35.399

26.342

525,000
1.000.000] 1

525,000
.000.000

Planm.Tilgungen

Finanzierungsbed'arf ihsgesa}mt

- 408.908

1.525.000

1.525.000
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Hospitalstifting Rottenburg am Neckar

Finanzplan fiir die Wirtschaftsjahre 2012 - 2016
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Finanzierungsmittel (Einnahmen)

Bezeichnung

2012
TE€

2013
TE

2014
TE

2018
TE

2016
TE

2

. |Zufihrung zum Stammbkapitai

. ZufUhrUng zu Rucklagen abzuglich Entnahmen

Jahrasgewinn

. 1Zuftthrung zu Scnderposten mit
Rucklagenanteil abzluglich Entnahmen aus SoPo

Zuweisungen und Zuschlsse
abzliglich Aufldsungsbsirége

Zuflihrung zu langfristigen Ricksteliungen
abziiglich Entnahmen

. [Kredits
a) von der Gemeinde
k) von Dritten

. [Abschreibungen und Anlagenabgange
Erldse aus Grundstiicksverkaufen

a) Alter Bauhof
b} Pliksburg

. |Verminderung des Nettogeldvermbgens

544

-313

720

=313

722

-313

722

1.610

-313

722

=313

722

380

Finanzierungsmittel insgesamt

951

408

2.018

409

789




Hospitalstifftung Rotlenburg am Neckar

[rvestllionen

(7 ( Finanzierungstedarf
{nachrichilich)

{Ausgaben}
Gesamtuusgabe- | bisher bersil- |Erliuterungen
2018 badurf weslell

Lfd. Bezeichnung
Nr.

2012 2013 2014 2015

TE T€
8 8 16

K 2 3

1. |Sachaniagen und
immaterielle Anlagewarte

flr Altenpflegeheim Kgnigstr, 57
14 14 14 14 14

a) Einrichtungan v.Ausstattungen

fitr Pflagehsim Kanigslr, 5741
a) Einrichtungen und Ausstattungan 5 5 7 10 12

fir Tagespflege Kdénigstr. 57
a) Einrichtungen und Ausstatiungen 1 1 1 1 1

ir Pflegsheim Haus am Neckar
16 24 24 24 24

a) Einrichtungen u.Ausstatiungen

fir Pflegeheim Haus am Rammert
9 14 14 14 14

a) Einrichtungen und Aussiatiungen

flr Pflegeheim Neustaiten
a 14 14 14 14

a) Einrichtungen und Ausstatiungen
28 28

fr Zentralkliche 28 28 28

fiir Kénigstrafle 47
flr Vermégensvervaitung
30 30 30 30 30

a) Grunderwerb
b) Spitalhaf/Bauhof

Ersalzparkpldtze, Gemainwesanraum/Aohnungen 525 525
Mehrgenarationanpaus Soziallonds 1.000 1.000 0

o

50 50 0

¢} Erschliefungsbeitrag Guileuthaus

2. |Finanzanlagen

3. |Rockzahlung von Stammkapital
4, |Entnahme aus Ricklagen 544
217 150 150 180

5. |Jahresveriust 227

8, [Entnahme Sonderposten
mit Riicklagananteil

7. |Aufidsung Ertragszuschisse

8. |Entnahme langfristiger
Rocksteliungen
9, [Tilgung von Kreditan 37 35 36 33 39

10. |Gawdhrung von Krediten

11 (Zunahme des Netlogeldvermdgens 31 27 128 88 463

1.575 0

951 409 2.019 408 789

Finanzierungshedarf insgesamt




Anlage 1

Hospitalstiftung
Rottenburg am Neckar

Darlehensubersicht

Hospitalstiftung
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Gliederung nach der Eigenbetriebsverordnung (EigBV)
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Anlage 2

Hospitalstiftung
Rottenburg am Neckar

Stellenubersicht

Gliederung nach der Eigenbetriebsverordnung (EigBV)







Hospitalstiftung Rottenburg a.N,

Entgelt- Zahl der Stellen Entgelt- Zahl der Stellen
gruppe It. Stelleniibersicht gruppe It. Stellentibersicht
Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
TvéD 2012 2013|TvéD 2012 2013
EG 12 1 1|EG B/K &d 0 0
EG 11 2 2|EG B/K 9b/Sc 2 3
EGS 4.6 4 55||EG B/K 9a 2 1
EG 8 3 3|EG B/K 8a 8,65 7,85
EG6H 7,59 5,83|EG B/K 7a 47,33 448
EGS 7,11 5,5|EG B/K 4a 4,5 55
EG 4 1.8 3,1/[EG B/K 3a 2349 2338
EG3 8,86 8,14
EG 20 1,8 1,8
EG?2 28,26 27,98
EG 1 17,73 16,83
Gest V. 1 1
Praktikanten 0 0
Altenpflege- 3,8 5,2 Hauswirtschafts- 70,2
schiilerinnen 19 Sch. 28 Sch.{schilerin 1 &ch.
88,55 85,63 85,97 8534
Kontrolle: 170,97
Teil C: Beamte
Besoldungs- Zahl der Stellen Vollstellen: 44
gruppe [t. Stellenlbersicht Teilzeitstellen: 321
) Wirtschaftsjahr Képfe: 365
ot 2012 2013
A4 * 1 1
Kontrofle 171,87
It, Stellenplan 171,97







