
Heimentgelte für vollstationäre Pflege und Tagespflege Stand: 01.08.2019

Alten- und Pflegeheim "Haus Katharina", Hospital zum Heiligen Geist, Königstraße 57, 72108 Rottenburg am Neckar

Heimentgelt

monatlich 

täglich (bei 30,42 Tagen) 

€ € € € € € € € € € €

Pflegeheim "Haus am Hospitalgarten", Hospital zum Heiligen Geist, Königstraße 57/1, 72108 Rottenburg am Neckar

Heimentgelt

monatlich 

täglich (bei 30,42 Tagen) 

€ € € € € € € € € € €

Altenpflegeheim "Haus am Neckar", Gartenstraße 24, 72108 Rottenburg am Neckar

Heimentgelt

monatlich 

täglich (bei 30,42 Tagen) 

€ € € € € € € € € € €

Altenpflegeheim "Haus am Rammert", Schadenweilerstraße 75, 72108 Rottenburg am Neckar

Heimentgelt

monatlich 

täglich (bei 30,42 Tagen) 

€ € € € € € € € € € €

Fortsetzung siehe Rückseite ►►►

150,77 4.586,42 1.314,14 2.005,00 2.581,42

1.775,00 2.581,45

5 109,11 110,29 17,45 13,31 9,72 1,18

9,72 1,18 143,21 4.356,45 1.314,144 101,55 102,73 17,45 13,31

126,35 3.843,57 1.314,14 1.262,00 2.581,57

770,00 2.581,37

3 84,69 85,87 17,45 13,31 9,72 1,18

9,72 1,18 110,17 3.351,37 1.314,142 68,51 69,69 17,45 13,31

101,10 3.075,46 --- --- 3.075,46

Leistungsbetrag        

der Pflegekasse

verbleibender Eigenanteil 

des Bewohners monatlich

1 59,44 60,62 17,45 13,31 9,72 1,18

2.593,90

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt
einheiltlicher 

Eigenanteil des 

Bewohners monatlich

1,18 151,18 4.598,90 1.342,74 2.005,00

1.342,74 1.775,00 2.593,92

5 110,05 111,23 16,92 13,31 9,72

13,31 9,72 1,18 143,62 4.368,92

3.855,74 1.342,74 1.262,00 2.593,74

4 102,49 103,67 16,92

2.593,84

3 85,62 86,80 16,92 13,31 9,72 1,18 126,75

1,18 110,58 3.363,84 1.342,74 770,00

--- --- 3.045,95

2 69,45 70,63 16,92 13,31 9,72

13,31 9,72 1,18 100,13 3.045,95

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt
einheiltlicher 

Eigenanteil des 

Bewohners monatlich

Leistungsbetrag        

der Pflegekasse

verbleibender Eigenanteil 

des Bewohners monatlich

1 59,00 60,18 16,92

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil

153,81 4.678,90 1.330,88 2.005,00 2.673,90

1.775,00 2.673,93

5 109,66 110,84 17,71 13,31 11,95 1,18

11,95 1,18 146,25 4.448,93 1.330,884 102,10 103,28 17,71 13,31

129,39 3.936,04 1.330,88 1.262,00 2.674,04

770,00 2.673,85

3 85,24 86,42 17,71 13,31 11,95 1,18

11,95 1,18 113,21 3.443,85 1.330,882 69,06 70,24 17,71 13,31

100,03 3.042,91 --- --- 3.042,91

Leistungsbetrag        

der Pflegekasse

verbleibender Eigenanteil 

des Bewohners monatlich

1 55,88 57,06 17,71 13,31 11,95 1,18

2.583,25

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt
einheiltlicher 

Eigenanteil des 

Bewohners monatlich

1,18 150,83 4.588,25 1.359,17 2.005,00

1.359,17 1.775,00 2.583,27

5 110,59 111,77 17,42 13,31 8,33

13,31 8,33 1,18 143,27 4.358,27

3.845,09 1.359,17 1.262,00 2.583,09

4 103,03 104,21 17,42

2.583,20

3 86,16 87,34 17,42 13,31 8,33 1,18 126,40

1,18 110,23 3.353,20 1.359,17 770,00

--- --- 3.048,69

2 69,99 71,17 17,42 13,31 8,33

13,31 8,33 1,18 100,22 3.048,69

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt
einheiltlicher 

Eigenanteil des 

Bewohners monatlich

Leistungsbetrag        

der Pflegekasse

verbleibender Eigenanteil 

des Bewohners monatlich

1 59,98 61,16 17,42

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil



Altenpflegeheim "Stäble", Suebenstraße 14, 72149 Neustetten Stand: 01.08.2019

Heimentgelt

monatlich 

täglich (bei 30,42 Tagen) 

€ € € € € € € € € € €

Tagespflege im Hospital zum Heiligen Geist "Haus Katharina", Königstraße 57, 72108 Rottenburg am Neckar Stand: 01.09.2019

€ € € € € € € €

* Der Ausbildungskostenanteil gilt vorbehaltlich der jeweiligen Änderungen gemäß Altenpflegeausbildungsausgleichsverordnung (AltPflAusglVO).  

**  Höchstbeträge gemäß § 41 Abs. 2 SGB XI, mit denen sich die Pflegekasse an den Koste für die allgem. Pflegevergütung beteiligt.

*** Da derzeit keine Vergütungsvereinbarung mit dem KVJS besteht, werden die Kosten von Gästen die nicht in einen Pflegegrad eingestuft sind,  nicht oder nur mit Einzelvereinbarung vom Sozialamt übernommen.                                                  

**** Der monatliche Entlastungsbetrag in der häuslichen Pflege gem. §45b SGB XI i. H. v. maximal 125,00 Euro kann für die Erstattung von Kosten der Tagespflege genutzt werden.

Zusätzliche Berechnung des Beförderungsentgeltes gemäß Rahmenvertrag

Die personalkostenunabhängigen Fahrtkosten werden gestaffelt nach Entfernungen wie folgt
in die Vergütungen für den pflegebedingten Aufwand eingerechnet:
Bis zu 3 km pro Gast und Tag 1,50 €     

über 3 km bis 7 km pro Gast und Tag 3,00 €     

über 7 km bis 11 km pro Gast und Tag 4,50 €     

über 11 km pro Gast und Tag 6,00 €     

Für Rollstuhlfahrer, die im Fahrzeug im Rollstuhl transportiert werden, wird eine zusätzliche Pauschale

von 3,00 € pro Tag unabhängig von der Entfernung berechnet.

Zu Spalte 1:

Zu Spalte 2:

Die Pflegevergütung nach § 82 Sozialgesetzbuch (SGB) XI enthält die Aufwendungen für die allgemeinen Pflegeleistungen, die medi-

zinische Behandlungspflege sowie die soziale Betreuung. Außerdem sind die Aufwendungen für Verwaltung, Wasser, Energie, Reinigung, 

Abfallentsorgung und Wäscheversorgung hälftig enthalten.

Zu Spalte 3 und 4:

Die Abkürzungen "U" und "V” stehen für „Entgelt für Unterkunft" und "Entgelt für Verpflegung” nach § 87 SGB XI. Die Entgelte beinhalten die

Aufwendungen für die Speisen- und Getränkeversorgung, Aufwendungen für Verwaltung, Wasser, Energie, Reinigung, Abfallentsorgung und 

Wäscheversorgung sind zu 50 % enthalten.

Zu Spalte 5:

Als IK-Anteil werden die Investitionsaufwendungen nach § 82 Absatz 3 SGB XI bezeichnet. Er setzt sich aus den Aufwendungen für  

Verzinsung, Tilgung, Miete, Abschreibung und Instandhaltung zusammen, die nicht durch öffentliche Förderung abgedeckt sind.

Zu Spalte 6: Stand: 01.01.2019

Der Aufstockungsbetrag wird gemäß Altenpflegeausbildungsausgleichsverordnung (AltPflAusglVO) erhoben. Er dient

zur Mitfinanzierung der Ausbildungskosten in der Altenpflege. Er trägt somit auch zur Sicherung der Qualität in der Altenpflege bei.

1,26 67,77 1.995,00 **

für teilstationäre Pflege gemäß Empfehlung der Pflegesatzkommission SGB XI stationär vom 18.04.2018 

Mit Einführung der fünf neuen Pflegegrade im Jahr 2017 stehen nicht mehr die körperlichen Defizite und 

der daraus resultierende Pflegeaufwand (in Minuten) im Mittelpunkt, sondern die Selbstständigkeit von 

Pflegebedürftigen.  Diese wird anhand von 6 Kriterien festgestellt.

5 47,34 48,60 5,47 7,00 6,70

 1.298,00 **

4 47,34 48,60 5,47 7,00 6,70 1,26 67,77  1.612,00 **

67,77   689,00 **

3 47,34 48,60 5,47 7,00 6,70 1,26 67,77

1,26 67,77    125,00****

2 47,34 48,60 5,47 7,00 6,70 1,26

1 47,34 48,60 5,47 7,00 6,70

Leistungsbetrag     

der Pflegekasse

nicht 

anerkannte 
47,34 48,60 5,47 7,00 6,70 1,26 67,77 0,00

2.651,69

Für die allgemeinen Pflegeleistungen in den Pflegegraden 2 - 5 wurde gemeinsam mit den Kostenträgern ein einrichtungseinheitlicher Eigenanteil (EEE) errechnet. Maßgeblich für die Abrechnung des Heimentgelts 

ist allerdings nicht der EEE, sondern der Leistungsbetrag der Pflegekasse, der vom Entgelt in Abzug gebracht wird. Aufgrund von Rundungsdifferenzen kann das Ergebnis geringfügig (im Cent-Bereich) von dem 

abweichen, was Ergebnis einer Rechnung mit dem EEE wäre. Dies ist gemäß der gemeinsamen Empfehlung des Bundesgesundheitsministeriums und der Bundesverbände der Leistungsträger und 

Leistungserbringer vom 09.11.2016 als systembedingt zu akzeptieren.

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft 

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt täglich

1,18 153,08 4.656,69 1.388,37 2.005,00

1.388,37 1.775,00 2.651,72

5 111,55 112,73 17,27 13,31 9,77

13,31 9,77 1,18 145,52 4.426,72

3.913,53 1.388,37 1.262,00 2.651,53

4 103,99 105,17 17,27

2.651,64

3 87,12 88,30 17,27 13,31 9,77 1,18 128,65

1,18 112,48 3.421,64 1.388,37 770,00

--- --- 3.115,92

2 70,95 72,13 17,27 13,31 9,77

13,31 9,77 1,18 102,43 3.115,92

Ausbildungs-

kostenanteil*

Heimentgelt      

gesamt
einheiltlicher 

Eigenanteil des 

Bewohners monatlich

Leistungsbetrag        

der Pflegekasse

verbleibender Eigenanteil 

des Bewohners monatlich

1 60,90 62,08 17,27

Pflegegrad Pflegevergütung

Pflegevergütung 

incl. Ausbildungs-

kostenanteil

Entgelt für 

Unterkunft

Entgelt für 

Verpflegung

Investitions-

kostenanteil


